
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิปูน  อำเภอพิปูน จ.นครศรีธรรมราช โทร.  ๐ ๗๕๔๙ ๙๐๓๒ 

ที ่ นศ. ๐๕๓3 /พิเศษ                          วันที่  ๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ 

เรื่อง  รายงานผลการจัดกิจกรรมอบรม ให้ความรู้เกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการ   
          มีวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย แก่บุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิปูน  
          และขออนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
เรียน   สาธารณสุขอำเภอพิปูน 

               ตามที่กลุ่มงานบริหารทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิปูน จัดกิจกรรมอบรม ให้ความรู้เกี่ยวกับ
การเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการรักษาวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย แก่
บุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิปูน  โดยมีวัตถุประสงค์การจัดกิจกรรมดังนี้ คือ เพ่ือให้บุคลากร
ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิปูน เป็นผู้มีความประพฤติดี สำนึกในหน้าที่ โดยยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม 
และถือเอาประโยชน์สาธารณะเป็นที่ตั้ง เป็นข้าราชการที่ดี มีเกียรติ มีศักดิ์ศรี สร้างความเลื่อมใสศรัทธา ความ
เชื่อถือและยกย่องจากประชาชนและที่สำคัญบุคลากรได้น้อมนำเอาค่านิยมของกระทรวงสาธารณสุข MOPH มา
ปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 
                  ในการนี้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิปูน ได้ดำเนินการจัดการอบรมและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เป็นที่เรียบร้อยแล้ว และรายงานผลการจัดกิจกรรม ดังนี้ 
 1. กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมกิจกรรม คือ บุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิปูน จำนวน 
๓๕ คน  
  2. ระยะเวลาดำเนินการ คือ วันที่ 1๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ สถานที่จัดกิจกรรม คือ ห้องประชุม
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิปูน กิจกรรมหลักประกอบด้วยกิจกรรมดังต่อไปนี้คือ บรรยายวิชาการ เรื่อง 
“คุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัยข้าราชการพลเรือนสามัญลีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในหัวข้อ “เราจะเป็น
ข้าราชการที่ดีได้อย่างไรบ้าง”แนวทางการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย  
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และพิจารณาอนุญาตเผยแพร่ต่อไป 
 
 
                
           (นางสุภิญญา พรหมศิริวรกุล) 
                  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 
 
     ความเห็นสาธารณสุขอำเภอพิปูน 

       ทราบ / อนุญาต 

               
               (นายวิเชียร สังขานุ) 
                      สาธารณสุขอำเภอพิปูน 


