
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิปูน  อำเภอพิปูน จ.นครศรีธรรมราช โทร.  ๐ ๗๕๔๙ ๙๐๓๒ 

ที ่ นศ. ๐๕๓๓ /๒๗๖                        วันที่  30 ธันวาคม ๒๕๖๘ 

เรื่อง  รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปีของบุคลากรในหน่วยงาน ผู้มีผลงานดีเด่น และดี
 มาก รอบการประเมินที่ ๒ (๑ เมษายน ๒๕๖๘ ถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘) ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ และ
 ขออนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

เรียน   สาธารณสุขอำเภอพิปูน 
 

       ตามหนังสือสำนักงาน ก.พ. ที่ นร ๑๐๑๒/ว๒๐ ลงวันที่ ๓ กันยายน ๒๕๕๒ เรื่องหลักเกณฑ์
และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือนสามัญกำหนดให้ผู้ประเมินประกาศรายชื่อ
ข้าราชการพลเรือนสามัญผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมากในที่เปิดเผยให้ทราบโดยทั่วกัน
เพ่ือเป็นการยกย่องชมเชยและสร้างแรงจูงใจให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการในรอบการประเมินต่อไปให้ดี
ยิ่งขึ้น นั้น 
  งานบริหารทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิปูน ขอรายงานการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการในรอบการประเมินรอบที่  รอบการประเมินที่ ๒ (๑ เมษายน ๒๕๖๘ ถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘) 
ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ รายชื่อดังประกาศที่แนบมาพร้อมบันทึกฉบับนี้ และขออนุญาตเผยแพร่ข้อมูลบน
เว็บไซต์ของหน่วยงานเพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารทางราชการ  พ.ศ.๒๕๔๐ มาตรา ๙ 
วรรคหนึ่ง (๘) ที่ระบุหน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการไว้ให้ประชาชนตรวจดูได้ 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบได้โปรดลงนามในหนังสือที่เสนอมาพร้อมนี้ 

 

     (นางสุภิญญา พรหมศิริวรกุล) 
            นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 
 
     ความเห็นสาธารณสุขอำเภอพิปูน 

       ชอบ / ดำเนินการ 

 

                       (นายวิเชียร สังขานุ) 
                      สาธารณสุขอำเภอพิปูน 


