
 

บันทึกขอความ 
สวนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิปูน  อำเภอพิปูน จ.นครศรีธรรมราช โทร.  ๐ ๗๕๔๙ ๙๐๓๒ 

ท่ี  นศ. ๐๕๓3 /พิเศษ                          วันท่ี  17 กุมภาพันธ ๒๕๖8 

เร่ือง  รายงานผลการจัดกจิกรรมอบรม ใหความรูเกี่ยวกับการเสริมสรางและพัฒนาทางดานจริยธรรมและการ   

          มวิีนัยรวมทั้งการปองกันมิใหกระทำผิดวินัย แกบุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพปิูน  
          และขออนุญาตเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน 
เรียน   สาธารณสุขอำเภอพปิูน 

               ตามที่กลุมงานบริหารทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิปูน จัดกิจกรรมอบรม ใหความรูเกี่ยวกับ
การเสริมสรางและพัฒนาทางดานจริยธรรมและการรักษาวินัยรวมทั้งการปองกันมิใหกระทำผิดวินัย แก
บุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิปูน  โดยมีวัตถุประสงคการจัดกิจกรรมดังน้ี คือ เพื่อใหบุคลากร
ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิปูน เปนผูมีความประพฤติดี สำนึกในหนาที่ โดยยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม 
และถือเอาประโยชนสาธารณะเปนที่ต้ัง เปนขาราชการที่ดี มีเกียรติ มีศักด์ิศรี สรางความเลื่อมใสศรัทธา ความ
เช่ือถือและยกยองจากประชาชนและที่สำคัญบุคลากรไดนอมนำเอาคานิยมของกระทรวงสาธารณสุข MOPH มา
ปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม 
                  ในการน้ี กลุมงานบริหารทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิปูน ไดดำเนินการจัดการอบรมและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู เปนที่เรียบรอยแลว และรายงานผลการจัดกิจกรรม ดังน้ี 
 1. กลุมเปาหมายที่เขารวมกิจกรรม คือ บุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิปูน จำนวน 
40 คน  
  2. ระยะเวลาดำเนินการ คือ วันที่ 17 กุมภาพันธ ๒๕๖8 สถานที่จัดกิจกรรม คือ หองประชุม
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิปูน กิจกรรมหลักประกอบดวยกิจกรรมดังตอไปน้ีคือ บรรยายวิชาการ เรื่อง 
“คุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัยขาราชการพลเรือนสามัญลีการแลกเปลี่ยนเรียนรูในหัวขอ “เราจะเปน
ขาราชการที่ดีไดอยางไรบาง”แนวทางการปองกันมิใหกระทำผิดวินัย  
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และพิจารณาอนุญาตเผยแพรตอไป 
 
 

                
          (นางปญญชลี โสตทิพย) 
                  นักสาธารณสุขชำนาญการ 
 
 
     ความเห็นสาธารณสุขอำเภอพิปูน 

       ทราบ / อนุญาต 

               
             (นางสาวอารีย แรทอง) 
                      สาธารณสุขอำเภอพิปูน 


