
 

บันทึกขอความ 
สวนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิปูน  อำเภอพิปูน จ.นครศรีธรรมราช โทร.  ๐ ๗๕๔๙ ๙๐๓๒ 

ท่ี  นศ. ๐๕๓3 /พิเศษ                          วันท่ี  11 พฤศจกิายน ๒๕๖7 

เรื่อง   ขออนุมัติจัดทําแผนปฏิบัติการและดําเนินงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมสํานักงานสาธารณสุขอําเภอ 

 พิปูน ประจําปงบประมาณ 2568 และลงนามในคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม        

เรียน   สาธารณสุขอำเภอพิปูน 
 

       ดวยคณะทํางานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมสํานักงานสาธารณสุขอําเภอพิปูน ไดจัดทำ
แผนงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมสํานักงานสาธารณสุขอําเภอพิปูน ประจาํปงบประมาณ 2568 โดยมี 
วัตถุประสงคเพ่ือใหบุคลากรมีบทบาทและมีความสามารถในการสรางคนดีเพ่ือสังคมดี สงเสริมใหคนในองคกร 
มีทัศนคติ วิธีคิดและการประพฤติปฏิบัติท่ีสะทอนการมีคุณธรรม จริยธรรม ดํารงตนใหเปนคนพอเพียง มีวินัย 
สุจริต จิตอาสา และสรางคานิยมท่ีดีเหมาะสมกับสังคมไทยมากข้ึน และเพ่ือสรางวัฒนธรรมหรือคานิยมให 
เจาหนาท่ีปฏิบัติงานอยางซ่ือสัตยสุจริต   

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาลงนามในแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรม 
จริยธรรมสํานักงานสาธารณสุขอําเภอพิปูนและคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานชมรมฯ 

 
 
 

                                                                            

         (นางปญญชลี โสตทิพย) 
                 นักสาธารณสุขชำนาญการ 
 
     ความเห็นสาธารณสุขอำเภอพิปูน 

             ทราบ / อนุญาต 

                                                                            

                  (นางสาวอารีย แรทอง) 
                                                        สาธารณสุขอำเภอพิปูน 


