
 

 
 

 
 
 
 
 
 

คำสั่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิปูน 
ท่ี 29/2567 

เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจรยิธรรม สาธารณสุขพิปูน ใสสะอาด รวมตานทุจริต 
ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิปูน  

 
 ตามท่ีคณะกรรมการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ จัดทำแผนปฏิบัติดานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ระยะที่ 2  
(พ.ศ. 2566-2570) เพื ่อใหทุกหนวยงานใชเปนกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของทุกหนวยงาน  
และกระทรวงสาธารณสุข จัดทำแผนปฏิบัติราชการดานการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 
(พ.ศ. 2566-2570) เปนไปตามแนวทางการขับเคลื ่อนแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ระยะที ่ 2  
(พ.ศ. 2566-2570) น้ัน  
 ฉะน้ัน เพ่ือใหการขับเคลื่อนคุณธรรมจรยิธรรมของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิปูน เปนไปดวยความเรียบรอย และ
มีประสิทธิภาพ จึงแตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม สาธารณสุขพิปูน ใสสะอาด รวมตานทุจริตของสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอพิปูน โดยมีองคประกอบ หนาท่ีและอำนาจ ดังตอไปน้ี 

๑. องคประกอบ 
1.1 นางสาวอารีย แรทอง สาธารณสุขอำเภอพิปูน ประธาน 
1.2 นายสุรชัย ชัยสิทธ์ิ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รองประธาน 
1.3 นางสาวสุชาดา นนทศักดิ์ เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน คณะทำงาน 
1.4 นางสาวยุวธิดา ผุดผาด นักวิชาการเงินและบัญชี คณะทำงาน 
1.5 นางปญญชลี โสตทิพย นักสาธารณสุขชำนาญการ คณะทำงานและเลขานุการ 
1.6 นางสุภิญญา พรหมศิริวรกุล นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ คณะทำงานและผูชวยเลขานุการ 
1.7 นางสาววิมลมาศ ทองคำชุม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ คณะทำงานและผูชวยเลขานุการ 

๒. หนาท่ีและอำนาจ 
 2.1 ใหคณะทำงานมีหนาที่รวบรวมขอมูล ศึกษา วิเคราะหรูปแบบการสงเสริมคุณธรรมในหนวยงานกับเปาหมาย 

การดำเนินงานของชมรมจริยธรรมใหสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการดานการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข 
ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566-2570) 
 2.2 จัดทำเปนแผนปฏบัิติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมชมรมจรยิธรรม สาธารณสุขพิปูน ใสสะอาด รวมตานทุจรติ ของ
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิปูน และดำเนินการขับเคลื่อนแผนฯ ดังกลาว โดยการสรางการรับรูและความเขาใจในแผนปฏิบัติราชการดาน
การสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566-2570) และแผนปฏิบัติการสงเสริมคณุธรรมของจรยิธรรม 
สาธารณสุขพิปูน ใสสะอาด รวมตานทุจริต ของสำนักงานสาธารณสขุอำเภอพิปูน ใหแกบุคลากรในหนวยงาน    

 2.3 ดำเนินการนำขอมูลข้ึนเผยแพรบนเว็บไซตหลักของหนวยงาน ตามระยะเวลาท่ีศูนยปฏิบัติการตอตาน 
การทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กำหนด 

 
 
 
 
 
 

2.4 ดำเนินการรานยงานผล 



 

 
 
 
 2.4 ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และรายงานใหศูนยปฏิบัติการ

ตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาท่ีกำหนด 
 2.5 ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีไดรับมอบหมาย  
 

ท้ังน้ี ตั้งแตบัดน้ีเปนตนไป 

สั่ง ณ วันท่ี 11 เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
 

 
(นางสาวอารีย แรทอง) 
สาธารณสุขอำเภอพิปูน 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิปูน 


