
แบบฟอรมขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการสวนภูมิภาค 
สำนักงานสาธารณสขุอำเภอพิปูน จังหวัดนครศรีธรรมราช 

ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิปูน จังหวัดนครศรีธรรมราช 
เร่ือง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 
สำหรับหนวยงานในราชการสวนภูมิภาค ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิปูน 

 
แบบฟอรมขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการสวนภูมิภาค  

สำนักงานสาธารณสขุอำเภอพิปูน 
ชื่อหนวยงาน: สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
วัน/เดือน/ป :  31  สิงหาคม 2566 
 
หัวขอ : รายงานกำกับติดตามมาตรการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน  
          ของหนวยงาน 
 
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
  ๑.บันทึกขอความรายงานการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรอืคุกคามทางเพศในการทำงาน และขออนุญาต
เผยแพรคำประกาศดังกลาวบนเว็บไซดของหนวยงาน 
  2. รายงานกำกับติดตามมาตรการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานของ
หนวยงาน   
(ตามเอกสารแนบ)Linkภายนอก : ไมม ี

หมายเหตุ : …………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
              ผูรับผิดชอบการใหขอมูล                                                      ผูอนุมัติรับรอง 
 

                                                                                            
              
            (นางปญญชลี โสตทิพย )                                                 (นางสาวอารีย แรทอง) 
       นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ                                           สาธารณสขุอำเภอพิปูน                                          
            วันท่ี  31  สิงหาคม 2566                                             วันท่ี  31  สิงหาคม 2566 
                                                  

 
ผูรับผิดชอบนำขอมูลเผยแพร 

 

(นางสาววิมลมาศ ทองคำชุม) 
  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

วันท่ี  31  สิงหาคม 2566 
 
 
 


